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従業員の働き方改革を進め、快適な職場環境を目指しま
す。

令和2年3月27日
クルーズのゆたか倶楽部株式会社

時間外労働時間を、前年度比で２０％以上削減し、
一月あたり１５時間を目指します。

翌年度の年次有給休暇取得率８０％以上を目指します。

従業員の多様な働き方を支援するために、短時間勤務
制度を創設します。

従業員の年次有給休暇取得率向上のために、時間単位
の年次有給休暇制度を創設します。

目 標
働き方の改善

休み方の改善

取 組 内 容
働き方の改善

休み方の改善


